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THE WAHID INSTITUTE

VACANCIES

Location : Jakarta

5 year contract

ABOUT THE WAHID INSTITUTE

Founded by President K.H Abdurrahman Wahid on 7 September 2004. The Wahid Institute
strives for justice and peaceful world, and has become one of the leading voices exposing
moderate and tolerant views of Islam in Southeast Asia.
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VISION

The Wabhid Institute seeks to achieve the intellectual vision of H.E. Abdurrahman Wahid for the
development of Indonesia, the welfare of the nation, and the social justice of human kind based
on Islamic values that upholds pluralism, multiculturalism, democracy, and Human rights.

The Wahid Institute strives for justice and peaceful world by exposing a moderate and tolerant
view of Islam and working towards welfare for all people.

MISSION

- Cultivating, maintaining, and spreading the Islamic values of peace and tolerance.

- Cultivating dialogues among local and international cultures to expand harmony between
Islam and various cultures and religions of the world.

- Fostering initiatives to strengthen civil society and good governance in Indonesia in
expanding democracy

- Promoting active participations of various religious groups in cultural dialogues and
dialogues for peace

- Developing initiatives to improve welfare and social justice.

Currently, we are looking for professional candidates to fill in position as Project Officer
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Job descriptions:

Project Officer

Project Officer will be responsible for managing an effective Program of the Wahid Institute in
according to achieve goals given by the donor and the Wahid Institute. He/She will report the
achievement progress to Program Manager. Every report shall be given in English. The project
officer will also communicate to the team and stakeholders if necessary.

Qualification:

- Bachelor or Master Degree in Economics, Managements, Law, Social studies or
equivalent to professional work experience
- Further studies of qualifications in pluralism, peace and conflict issues are more desirable.

Experience:

Having extended experience on management development.

Minimum 2 years’ experience at managerial level in NGO or private sector or equivalent to 3
years’ experience on supervisory level on field work in NGO or private sector
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Requirement:

- Good knowledge of Indonesia’s Labor Law

- Good Knowledge on program budgeting

- High level of competency using microsoft Excel and Word

- Excellent English proficiency in both written and spoken English
- Able to work in the team or individual

- Good Knowledge in making annual budget and financial activity.

Please send current CV through email to: sekretaris@wahidinstitute.org

OPEN RECRUITMENT

MANAJER MICROFINANCE (KOCIDA Wi)
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The WAHID Institute (WI) adalah lembaga yang berusaha mewujudkan prinsip dan cita-cita
intelektual Abdurrahman Wahid dalam membangun pemikiran Islam moderat yang mendorong
terciptanya demokrasi, multikulturalisme dan toleransi di kalangan kaum muslim di Indonesia
dan seluruh dunia. The Wahid Institute berkerja untuk membangun kehidupan bangsa
Indonesia yang sejahtera dan umat manusia yang berkeadilan sosial dengan menjunjung tinggi
pluralisme, multikulturalisme, demokrasi, HAM yang diinspirasi nilai-nilai Islam damai.

1. 1. Pengertian

Manager Microfinance adalah staff yang bertugas untuk menyediakan dan melakukan
koordinasi secara keseluruhan, support teknis dan strategis dalam pengembangan program
Microfinance Koperasi Cinta Damai (KOCIDA) The Wahid Institute (WI), managerial dan
mengimplementasikan pengembangan program microfinancing dan penyediaan fasilitas
tabungan di Kocida WI.

1. 2. Tujuan

Untuk memperkuat system control dan system kerja simpan-pinjam di dalam kelompok anggota
Kocida WI.

1. 3. Kualifikasi

1. Usia maksimal 35 tahun.

2. Pendidikan minimal D3 dari semua jurusan.

3. Berpengalaman di lembaga keuangan baik Bank atau non-bank (unit simpan-pinjam)
minimal 2 tahun

4. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah dampingan The Wabhid Institute.

5. Mampu berkomuniasi dengan komunitas local terutama dengan komunitas yang berada
pada akar rumput.

6. Memiliki etos kerja yang baik, mau belajar dan mensupervisi dan bisa bekerja dalam tim.
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1. 4. Tugas dan Tanggung Jawab

1. Bertanggung jawab atas pengembangan pembiayaan dan tabungan, managerial, dan
implementasi dari kegiatan pengembangan microfinance Kocida WI.

2. Memastikan aktifitas program pengembangan koperasi dan simpan-pinjam yang
dituangkan pada rencana kerja tahunan.

3. Memonitoring status data simpan-pinjam secara regular pada komunitas dan akses dana
bergulir, pembiayaan dari kocida wi.

4. Mensupport pengembangan area program dan penerima dana microfinance di area
project.

5. Bertanggung jawab dan bekerja secara in-line dengan program pengembangan
komunitas, yang kemudian diformulasikan pada implementasi guideline program ke
organisasi—yang mana program ini akan memprovide pembiayan keuangan mikro, dan
layanan-layanan pengembangan micro-entreprise lainnya.

6. Bertanggungjawab atas monitoring dan evaluasi yang efektif dan membangun kapasitas
dari para microfinance officer dan komunitas.

7. Mensupport rencana pengembangan dan penguatan microfinance level local yang
memfokuskan pada kegiatan simpan-pinjam.

8. Memonitoring dan memfasilitasi peluang market dan memprovide support teknis terhadap
kegiatan simpan-pinjam, bunga pembiayaan dan hubungan antar anggota.

9. Memonitor efisiensi kerja di dalam tim microfinance.

10. Memberikan laporan secara berkala baik naratif maupun laporan keuangan kepada
Program Manager termasuk tantangan dan rekomendasinya.

11. Mengasistensi pengembangan kapasitas tim Microfinance.
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Deatline: 25 Maret 2015

Kirim Surat Lamaran Pekerjaan dan CV ke: sekretaris@wahidinstitute.org
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